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今回見直しの趣旨
各計画は策定した後にフォローアップすることで改善していく必要
があります。
今回の見直しは各計画のフォローアップであり、PDCAサイクルの
一環として行うものです。

Plan
（計画の策定）

3～5年ごとに進捗を評価して、計画の見
直しを実施します。

Do
（事業の推進）

業務指標や経営指標を活用して各実施方
策の進捗状況を管理します。

Check
（目標達成の
状況の確認）

経営戦略改定時に目標への到達見込みを
確認し、必要に応じて一部見直しを行い
ます。

Action
（改善の検討）

次の5年間を見据えて、未達成の目標や
新たなニーズへの対応を検討し、次期の
経営戦略の策定を行います。

出典：京田辺市水道ビジョン（R4.3一部改訂版）p86
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今回見直しの趣旨

2024（令和6）年度に計画期間の中間年度を迎えることとなる。そ
のため、施策の進捗状況の確認や将来見通しの見直しを行い、その
結果を踏まえて実施方策等の一部見直しを行うことが今回のビジョ
ン及び経営戦略の見直しの趣旨である。
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