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令和５年第１回京田辺市教育委員会臨時会会議録 

 

日 時 令和５年２月２７日（月）午前１０時３０分 開会 

                午前１０時５９分 閉会 

 

場 所 京田辺市役所３０５会議室 

 

会議日程 

 日程第１ 議案第６号 令和５年度京田辺市教育の方針について 

 日程第２ 議案第７号 令和５年度京田辺市立学校教職員（管理職）の人事異

動について 

 

出席者 

教育長 山岡  弘高 

委員（教育長職務代理者） 西村  和巳 

委員 藤原  孝章 

委員 上村  真代 

委員 伊東  明子 

 （事務局出席職員） 

教育部長 藤本  伸一 

教育指導監 上原  正章 

教育部副部長 鈴木  一之 

こども・学校サポート室総括指導主事 片山   義弘 

学校教育課長 田原   暁 

学校給食課長 西村   明 

社会教育課長 七五三 和広 

 

 （事務局書記職員氏名） 

   教育総務室主査           鈴木  勝浩 
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会議の要旨 

○開会宣言 

 教育長が開会の宣言をした。 

 

○日程第１ 議案第６号「令和５年度京田辺市教育の方針について」 

［説 明］ 

（事務局） 

資料に基づいて説明 

 

［質 疑］ なし 

 

［意 見］  

（藤原委員） 

  不登校対策における教育支援教室の名称について、今後の見通しの中で、

「教育自立支援教室」という言葉についても可能性として検討していただけ

ればと思う。 

 

［採 決］ 

 採決の結果、原案どおり可決された。 

 

 

○日程第２ 議案第７号「令和５年度京田辺市立学校教職員（管理職）の人事異

動について」 

 

［会議の非公開］ 

 日程第２について、教育長が議事の内容を踏まえ、会議を非公開とすることに

ついて提案し、委員全員から同意が得られたため、会議を非公開とすることとな

った。また、案件の内容から教育長、教育部長、教育指導監以外の職員は退場し

た。 

 

［説 明］ 

（教育長） 

校長については、定年退職が４名。再任用期間満了が２名。新たに校長に

昇任するものは、５名。再任用として校長になる者は１名。校長のうち他校

へ異動となる者は１名。 

教頭については、京田辺市教育委員会事務局への異動が１名。京都府教育
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委員会への異動が１名。他市への異動が１名。転入が１名。昇任が６名。他

校への異動が２名。 

 

［質疑等］ 

（西村委員） 

  校長の平均年齢が下がってきているように思う。来年から定年延長になる。 

（教育長） 

  定年引上げについて、京都府教育委員会の基本的な考え方として６０歳の

役職定年はあるとのこと。ただ、特別な場合として、現在の再任用校長のよう

に、引き続き校長職というケースは出てくる場合もあるかと思っている。 

（西村委員） 

  以前に比べ、地域間交流が少なくなってきているように思う。 

（教育長） 

  私も同様に感じている。校長職になる前の段階で市町を越えた異動につい

て、積極的にやるべきとの意見もある。 

（西村委員） 

  同じ市町に長くいることについて、良い面もあると思うが、若い先生方を含

めて、違った視野などいろいろな経験をしていただいた上で、京田辺市での管

理職になっていただくことが大切で、今後の課題になっているのかと思う。 

（藤原委員） 

  女性の管理職についても、さらに育成していく意味で、教務主任あたりでリ

ーダーシップをとれる人材を育てていただきたい。 

 

［採 決］ 

 採決の結果、原案どおり可決された。 

 

［会議を非公開とすることの終了宣言］ 

 非公開事件の議事日程が終了したため、教育長が、会議を非公開とすることの

終了を宣言した。 

 

（退場していた職員の入場のため、暫時休憩） 

 

○再開宣言 

教育長が再開の宣言をした。 

 

○閉会宣言 
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 教育長が閉会の宣言をした。 

                                         


