
組織の方針の確認、課題の発見と整理

Ａ 組織の方針(使命) B 重点目標項目 C 設定理由・考え方 D 活動（手段）

組織の基本方針又は
使命

組織の課題のうち今年度取り組むものを
優先順に

どのようなニーズに
基づくのか
どのような成果を目
指すのか

重点目標項目を実現
するため行う活動や
手段

　防災・危機管理機能の充実や市民が誰で
も安全で安心して暮らせるまちづくりを推進
する。

1．避難所運営訓練の実施 ・有事の際、迅速な避難行動、適切な避難所運営が行える
よう訓練を行う。

・有事の際、迅速に適切な避難所（桃園小学校・松井ケ丘
小学校）運営が行えるよう対象区・自治会と訓練を行う。

2．避難所運営個別地区マニュアルの策定 ・地域の特性や実情に応じた個別マニュアルを、指定避難
所単位で市民協働により策定する。

・避難所運営マニュアルに基づき、指定避難所（草内小学
校及び田辺高等学校）の個別マニュアルを対象区・自治会
の住民と協働して策定する。

4．防災情報メール配信システム拡充事業 ・防災情報メール配信システムのセキュリティ機能向上と、
より多くの手段で配信できるよう改修する。

・windows７のサポート終了に伴うセキュリティ機能確保と合
わせてより多くの手段による情報発信に対応したシステム
を導入する。

・地域版防災マップを田辺区と水取区で住民と協働して作
成する。

3．地域版防災マップ（土砂災害・水害）の作
成

・市民協働による地域版防災マップを作成する。

今年度の目標設定

令和元年度

安心まちづくり室 組織目標設定シート


