
議案第５７号 

 

平成２９年度京田辺市一般会計補正予算（第６号）       

 

平成２９年度京田辺市一般会計補正予算（第６号）は、次に定めるところに 

よる。 

 

 （歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ４８，８００千円を追加し、

歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ２４，７８８，７００千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の 

 歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

  

 

平成２９年１２月２５日 提出 

 

                  京田辺市長  石 井  明 三   

 

 

 

 

 



























































１　特別職

 期 末 手 当

　   （千円）

 年間支給率

（人）    　（月分）

11,676 

( 4.00 )

28,026 

( 3.30 )

1,235 －

1,257 39,702 

11,676 

( 4.00 )

27,605 

( 3.25 )

1,235 －

1,257 39,281 

0 0 

0 421 

２　一般職

（１）　総括

職員数

（人）

(31)

593 

(31)

593 

(0)

0

    給　料（千円）

長 等

議 員

その他の特別職

0 

0 

2,984 

2,204,764 

   報　酬（千円）

補正後

補正前

比　較

－

－

0

区分

29,939 4,553 

報　　酬

（千円）

－

87,660 

0 

0 

2,200,211 

2,984 

1,736,138 

0 

給　　　与　　　費　

   職員手当　（千円）

1,706,199 

0 

421 

比
　
　
較

（千円）

区　　　分

計

議 員 19 

0 

補
　
正
　
前

0 

0 

給　　　与　　　費　　

職 員 数
給　　料

87,660 

長 等 3 27,420 

456,298 

543,958 

－

　　　　　　　　　　　給　　　　　与

計 27,420 

その他の特別職 453,314 

540,974 

その他の特別職

補
　
正
　
後

長 等 3 27,420 

－

－

計 27,420 

議 員 19 

－

－
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（千円） （千円） （千円）

－ 456,298 71,494 

2,606 613,862 112,538 

－ 453,314 70,916 

2,606 610,457 111,960 

0 2,984 578 

0 3,405 578 

　　　　　　（千円）

4,699,966 

42,890 

3,562 

0 421 0 

34,492 8,398 

備　考

3,906,410 750,666 4,657,076 

759,064 

共　済　費

3,940,902 

　　　　　　（千円）

0 0 

　  　計　　（千円）

421 0 

150,083 

527,792 

34,397 

0 

0 

0 3,983 

（千円）

115,265 

合　　　計

524,230 

176 722,417 

176 41,878 6,647 

（千円）

明　　　細　　　書

　費

共　済　費 合　　計そ　の　他
の　手　当

計

2,606 

－

－

2,606 

地域手当

－

176 726,400 

－

6,647 48,525 

149,662 

48,525 

176 41,878 

（　）は再任用短時間勤務職員

－ 115,686 

－

0 0 

34,397 
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　（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

平均０．１７％

給料表改定率

扶 養 手 当

　　　　　　（千円）

65,308 

区 分

区 分

補 正 後

勤 勉 手 当

内 訳

補 正 前職 員 手 当 の

　　　　　　（千円）

215,587 

　　　　　　（千円）

地 域 手 当

時 間 外 休 日

280,780 

215,132 65,308 

増減事由別内訳（千円）

455 

381,150 

405,418 

0 

補 正 後

280,780 

0 

補 正 前

24,268 

勤務手当 （千円）

比 較

比 較

説 明増減額（千円）

行政職（１）増加分

給　料

区　分

4,553 給与改定に伴う 4,553 

平均０．２２％

行政職（２）
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45,156 39,500 

45,156 39,500 

42,097 

0 

備　　　　　　　考

36,081 

　　　　　　（千円）

期 末 手 当

　　　　　　（千円）

通 勤 手 当

　　　　　　（千円）

特 殊 勤 務 手 当住 居 手 当

　　　　　　（千円）

0 

　　　　　　（千円）

5,216 

8,690 

54,183 

54,183 

0 

543,338 

538,122 

　　　　　　（千円）

　　　　　　（千円）

36,081 

8,690 

0 

0 

0 

単 身 赴 任 手 当夜 間 勤 務 手 当

0 

児 童 手 当

42,097 

　　　　　　（千円）

0 

管 理 職 手 当

0 
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増減額（千円） 増減事由別内訳（千円） 説

地域手当

期末手当

勤勉手当

（３）　給料及び職員手当の状況

　ア　職員１人当たり給与

　イ　初任給

区　分

179,200 

156,800 

185,800 

156,800 

185,800 

29,939 職　員
手　当

29,939 給与改定に伴う

増加分

　　平均給料月額  （円）

国 の 制 度

147,100 

一 般 職 技 能 労 務 職
一 般 職
　　　　　　（円）　　　　　　（円） 　　　　　　（円）

区　　　　　　　　　分

　　平均給与月額  （円）

　　平均年齢      （歳）

　　平均給料月額  （円）

　　平均給与月額  （円）

　　平均年齢      （歳）

　補正前
　（２９年　８月１日現在）

　補正後
　（２９年１２月１日現在）

区 分

高 卒

大 卒

一　　　般　　　職

301,345

404,049

39.01

300,740

403,387

38.09
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明 備　　　　　考

5,216

455

48.00

技 能 労 務 職

350,521

481,924

48.04

350,229

481,607

24,268
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　ウ　級別職員数

７級
25 4.5

職員数（人）級

１級

３級
(3)

２級
8

　　　　　　　技　　　能

37 6.8 1

級
区 分

構成比（％）職員数（人）

一 般 職

１級

３級

97 17.7
２級

157 28.6 36

４級
(22) (78.6)

162 29.6 45

５級
(6) (21.4)

29年12月1日現在
29 5.3

計
(3)

６級
41 7.5

７級
25 4.5

45

計
(28) (100.0)

548 100.0

計

１級
37 6.8

２級
97 17.7 8

１級
1

２級

３級
157 28.6

３級
(3)

36

(22) (78.6) (3)

５級
(6) (21.4)

29 5.3
29年8月1日現在

４級
162 29.6

６級
41 7.5

計
(28) (100.0)

548 100.0
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(　)は再任用短時間勤務職員

100.0

100.0

　労　務　職

17.8

(100.0)

80.0

(100.0)

構成比（％）

2.2

17.8

2.2

(100.0)

80.0

(100.0)

-35-



　（級別の標準的な職務内容）

　エ　期末手当・勤勉手当

　オ　地域手当 （　）は再任用短時間勤務職員

支給対象職員数(人)

京　田　辺　市

9.5

(31)

593

4.40
国 の 制 度

支 給 対 象 地 域　

2.075 2.325

補 正 前

(1.050)

支 給 率　　 (％)

(1.250)

2.325

(1.200)

2.075

2.075

　高度な技術

２ 級 ４ 級３ 級区　　　分

一 般 職
主 事 補
技 師 補

主 事

１ 級

主 任

　相当高度な
　技術等が必

技 師

国の指定基準に基づく
支給率　　　(％)

  １２月（月分）

補 正 後

区 分
　６月（月分）

支　給　期　別　支　給　率

(1.050)

12

(1.050)

技 能 労 務 職
　定型的な業
　務を行う職

　務

課長補佐
係 長

　要な職務

4.30

(2.30)

　等が必要な

　職務

(1.250)

2.225

(2.25)

支給率計（月分）

(2.30)

4.40
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（　）は再任用短時間勤務職員の標準的な支給率

有

有

有

課 長
所 長

５ 級 ７ 級６ 級

職 制 上 の 段 階 、 職 務 の
級 等 に よ る 加 算 措 置

備 考

部 長

副 部 長館 長
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区　分

内訳（款） 金額 増減率

( ) ( 0.0 )
市税 10,591,886 43.9 0 0.0

( ) ( 0.0 )
地方譲与税 167,000 0.7 0 0.0

( ) ( 0.0 )
利子割交付金 14,000 0.1 0 0.0

( ) ( 0.0 )
配当割交付金 77,000 0.3 0 0.0

( ) ( 0.0 )
株式等譲渡所得割交付金 41,000 0.2 0 0.0

( ) ( 0.0 )
地方消費税交付金 1,077,000 4.5 0 0.0

( ) ( 0.0 )
ゴルフ場利用税交付金 22,000 0.1 0 0.0

( ) ( 0.0 )
自動車取得税交付金 49,000 0.2 0 0.0
国有提供施設等所在市町村 ( ) ( 0.0 )
助成交付金 12,000 0.0 0 0.0

( ) ( 0.0 )
地方特例交付金 74,000 0.3 0 0.0

( ) ( 0.0 )
地方交付税 2,600,000 10.8 △ 135,908 △ 5.2

( ) ( 0.0 )
交通安全対策特別交付金 11,000 0.0 0 0.0

( ) ( 0.0 )
分担金及び負担金 344,566 1.4 0 0.0

( ) ( 0.0 )
使用料及び手数料 453,346 1.9 400 0.1

( ) ( 0.0 )
国庫支出金 3,329,017 13.8 △ 62,640 △ 1.9

( ) ( 0.0 )
府支出金 1,516,697 6.3 28,344 1.9

( ) ( 0.0 )
財産収入 197,516 0.8 48,534 24.6

( ) ( 0.0 )
寄附金 16,400 0.1 0 0.0

( 48,800 ) ( 4.4 )
繰入金 1,102,172 4.6 242,653 22.0

( ) ( 0.0 )
繰越金 1 0.0 218,119 21811900.0

( ) ( 0.0 )
諸収入 576,499 2.4 698 0.1

( ) ( 0.0 )
市債 1,857,900 7.7 318,500 17.1

( 48,800 ) ( 0.2 )
合　計 24,130,000 100.0 658,700 2.7

平成２９年度　補正第６号　一般会計予算内訳

当初予算額 補正予算額

金額 構成比
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10,591,886 42.7

167,000 0.7

14,000 0.1

77,000 0.3

41,000 0.2

1,077,000 4.3

22,000 0.1

49,000 0.2

12,000 0.0

74,000 0.3

2,464,092 9.9

11,000 0.0

344,566 1.4

453,746 1.8

3,266,377 13.2

1,545,041 6.2

246,050 1.0

16,400 0.1

1,344,825 5.4

218,120 0.9

577,197 2.3

2,176,400 8.8

24,788,700 100.0

（単位：千円）

計

金額 構成比
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区　分

内訳（款） 金額 増減率

( 1,115 ) ( 0.5 )
議会費 223,040 0.9 1,349 0.6

( 8,224 ) ( 0.4 )
総務費 2,071,785 8.6 222,810 10.8

( 13,944 ) ( 0.1 )
民生費 9,435,447 39.1 602,247 6.4

( 4,860 ) ( 0.3 )
衛生費 1,815,865 7.5 △ 17,393 △ 1.0

( 0 ) ( 0.0 )
労働費 8,340 0.0 0 0.0

( 1,330 ) ( 0.3 )
農林水産業費 412,286 1.7 19,728 4.8

( 555 ) ( 0.3 )
商工費 188,849 0.8 2,143 1.1

( 4,040 ) ( 0.2 )
土木費 2,595,401 10.8 △ 74,717 △ 2.9

( 8,442 ) ( 0.5 )
消防費 1,598,010 6.6 △ 55,222 △ 3.5

( 6,290 ) ( 0.2 )
教育費 3,204,600 13.3 △ 27,845 △ 0.9

( ) ( 0.0 )
公債費 2,541,329 10.5 △ 20,000 △ 0.8

( 0 ) ( 0.0 )
諸支出金 48 0.0 0 0.0

( 0 ) ( 0.0 )
予備費 35,000 0.1 0 0.0

( ) ( 皆増 )
災害復旧費 0 0.0 5,600 皆増

( 48,800 ) ( 0.2 )
合　計 24,130,000 100.0 658,700 2.7

平成２９年度　補正第６号　一般会計予算内訳

金額 構成比

当初予算額 補正予算額
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224,389 0.9

2,294,595 9.3

10,037,694 40.5

1,798,472 7.3

8,340 0.0

432,014 1.7

190,992 0.8

2,520,684 10.2

1,542,788 6.2

3,176,755 12.8

2,521,329 10.2

48 0.0

35,000 0.1

5,600 0.0

24,788,700 100.0

金額 構成比

（単位：千円）

計
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高
齢

者
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特
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会

計

公
共

下
水

道
事

業
特

別
会

計

農
業

集
落

排
水

事
業

特
別

会
計

平
成

２
９

年
度

予
算

　
会

計
別

歳
出

内
訳

　
（

単
位

：
千

円
，

％
）

会
　

　
　

　
計

　
　

　
　

別
当

初
予

算
額

(A
)

補
正

予
算

額
(B

)
計

増
減

率
(B

/
A
)

水
　

道
　

事
　

業
　

会
　

計

合
　

　
　

　
　

　
　

　
計

　
（

　
　

　
　

　
）

内
は

、
今

回
の

補
正

に
よ

る
も

の

一
　

　
般

　
　

会
　

　
計

特
　

　
別

　
　

会
　

　
計

内 　 　 　 　 　 　 　 訳

休
日

応
急

診
療

所
特

別
会

計

松
井

財
産

区
特

別
会

計

国
民

健
康

保
険

特
別

会
計

介
護

保
険

特
別

会
計
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