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組織の基本方針又は使命
組織の課題のうち今年度取り組むも
のを優先順に

どのようなニーズに基づくのか
どのような成果を目指すのか

重点目標項目を実現するため行う活動や手段

1．就学前教育・保育に係る将来ビジョン
の策定

・「子どもが輝くまち」へと、「子どもが主役」との発想に
基づき、京田辺独自のカリキュラムによる質の高い幼
児期の教育・保育を一体的に提供する体制を作る。

・「就学前教育・保育に係る将来ビジョン」を策定する。
・関係者及び民間保育園等へのヒアリングを実施す
る。
・理事者協議・報告を行う。

2．待機児童の解消策の立案 ・安心して子育てができる環境づくりを進め、市民ニー
ズ以上の受け皿を確保する。

・将来における施設整備計画を立案する。
・市民ニーズ量の推計を行う。
・関係者及び民間保育園等へのヒアリングを実施す
る。
・理事者協議・報告を行う。

3．幼稚園・保育所の再編事業の推進 ・幼稚園は園児数の減少、保育所は待機児童の発生
と正反対の課題に対して、市全体の視点から施設の
再編方策を立案する。併せて施設の更新と空調整備
を行う。

・将来における小学校区ごとの施設整備計画を立案
する。
・市民ニーズ量の推計を行う。
・関係者及び民間保育園等へのヒアリングを実施す
る。
・理事者協議・報告を行う。

4．子ども・子育て支援事業計画の中間
見直し

・国から計画値と実績値が乖離している場合、見直し
を行うことになったことから、見直し作業を行う。

・以下のスケジュールで進める。
 9月　子ども・子育て会議に方針報告
12月　子ども・子育て会議に改定案報告
 1月　パブリックコメント
 3月　子ども・子育て会議

今年度の目標設定

　京田辺市に生まれ、京田辺市で育つ
子どもたちがきらきらと輝くまちを創ること
が、すべての市民が未来にわたって輝く
まちを創るとの考え方に基づき、子ども
に関する施策を総合的かつ強力に推進
する。
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